La foem
outil pouR La cONStE

1luscrelyez-vo

ation Syndicale: u
uction SYNAIC

us ‘_. Teél: 03 84 21 03 07

w droit et uNn

ale |

Courriel: ud90@cgt.fr

e
1 (W 1 [JE | fourneedtude |7 |yE 1 (LW 1 |ME
2 |MA 2 |VE | i 2 |sA 2 |MA 2 |JE
3 DI 3 |ME 3 |VE
4 |LU 4 |JE Intervenants |4 |SA
PRUDIS Formation
5 [MA . 5 |VE Syndicale 5 |DI
(baréme -
6 |[ME| Macron& |> |VE é;%udﬁ:lﬁoa‘%a;‘ 6 |LU
7 JE arrét cour 7 DI 7 |MA
de cassation)
Accompagner 8 VE 8 LU 8 |ME
unsalarié |9 |sA 9 |MA 9 |JE
Niveau Il
10 10 | ME 10 | VE
2éme partie
11 e 11|JE | Trésorier & |11|SA
Conseiller du |12 . 12 |VE CFC 12 DI
» la vie de
salarié (MAJ) | 13 13 [SA 13 (LU
la CGT
14 | DI 14 | ME Activités 14 14 | DI 14 | MA
15| LU 15[ | Socales& .. (Mod 1,2 & 3) P 15 | ME
Comité Culturelles
16 | MA 16 | VE (CSE) 16 16 | MA 16 [JE
Social
17 | ME ) 17 |SA 17 (DI 17 | ME 17 |VE
Economique
18 | JE 18 (DI 18 | LU . . 18 |JE 18 [SA
(CSE) Commission
19| VE 19 (LU 19 | MA i 19 |VE 19 (DI
Santé
20 (SA 20 [ MA 20 | ME 20 |SA 20| LU
Sécurité au
21| DI 21| ME 21 |JE 21 | DI 21| MA
Travail (CSST)
22| | o |22 JE 22 |VE 22 (LU 22 | ME | yie syndicale
23| MA i 23 |VE 23 (SA 23 | MA 23 |JE d’une
Santé Conseiller
24| ME 24 sA 24 |DI 24 |ME 24 |VE | structure
Sécurité au du salarié
25 [JE 25 | DI 25 | LU s 25 |JE 25 |SA
Travail (CSST) Comite
26 |VE 26 | LU 26 | MA 26 |VE
Social
27 |SA 27 | MA 27 | ME 5 27 |SA L. .
Economique Participer a
28 | DI 28 | ME 28 |JE 28 | DI
la vie de
29| LU 29 [JE 29 |VE (CSE) 29 [LU
ombattre les idées la CGT
30 MA ((:iel’gxtt:émled:)ite 30 SA 30 MA
31| ME 31 |DI (Mod 1,2 &3)



La foem
outil pOuR La cONSER

1luscrelyez-vo

ation Syndicale: u
uction

w deolt et un
syndicale \

us ‘_. Teél: 03 84 21 03 07

Courriel: ud90@cgt.fr

1 |SA 1 |DI 1 |[MA 1 |VE 1 |DI
2 |DI 2 LU 2 |ME 2 |sA 2 |
3 (L 3 |MA 3 |JE 3 |DI 3 |MA
- :
4 |MA 4 |ME 4 |VE | ey |4 [Lu 4 |ME| Feuille paye
5 |ME 5 |JE 5 |SA 5 |MA 5 |JE Salaire
6 |JE Violencesau |6 |VE 6 |DI 6 |ME Rédiger 6 |VE
7 |VE | travail (CARSAT) | 7 |gp 7 | 7 |JE untract |7 |SA
8 [sA 8 |DI 8 |MmA 3 |vi S
9 (DI 9 |LU 9 |ME| Animerune |9 |SA 9 Participer a
10| LU 10 | MA 10 (JE structure 10| DI la vie de
11|MA 11 | ME 11 |ve | syndicale |44|1y
Délégué la CGT
12 |ME 12 |JE 12 [SA 12 |MA
Syndical {(Mod 1,2 &3)
13| JE 13 |VE 13 (DI 13 | ME
14 | VE 14 [SA 14 |LU . 14 | JE
Comité
15|SA 15 (DI 15 |MA 15 | VE 15 | DI
Social
16| DI 16 [LU 16 |ME| 16 |SA 16|LU | ¢ .
Economique ommission
17 |LU 17 |MA 17 |JE 17 | DI 17 | MA
18| MA 18 | ME 18 |VE 18| LU 18 | ME
Sécurité au
19 | ME 19 |JE 19 [SA 19 | MA 19 |JE
20|JE | Accident Travail |20 |VE 20 | DI 20 | ME 20 |ve |Travail (CSST)
21|VE | Maladiepro |21 |sSA 21 |LU 21|JE 21 |SA
22(SA 22 |DI 22 [MA 22 | VE 22 |DI
23 (DI 23 (LU 23 |ME 23 [SA 23 (LU
24 (LU 24 | MA 24 |JE
25 [ MA 25 | ME 25 | VE
26 | ME 26 | JE 26 [SA
Niveau Il
27 |JE 27 |VE |RPS (CARSAT) |27 (DI
lére partie
28 | VE 28 |SA 28 |LU
29 SA 29 |DI 29 |MA
30 (DI 30 (LU 30 |ME
31 |JE 31| MA




